%ﬁﬁ? Roménia )
- . Judetul Botosani
Municipiul Botosani

CF: 3372882
Consiliul Local al Municipiului Botosani
Nr. 12416 din 25 aprilie 2021
Aprobat,
PRIMAR
Cosmin-Ionuf Andrei
| ’M\
PROIECT DE RASPUNS \j\

la plingerea prealabilia nr. 5276/1/10.05.2021 a Institutiei Prefectului — j udetul Botosani, prin care
se solicitd revocarea H.C.L. nr. 120/14.04.2021 privind imputernicirea reprezentantilor
municipiului Botogani in Adunarea Generali a Actionarilor a SC Eltrans S.A. in vederea
demararii procedurii de selectie si denumirea administratorilor provizorii

Avand in vedere plangerea prealabili formulati de Institutia Prefectului — Judetul Botosani,
prin care s-a solicitat revocarea HCL nr. 120/14.04.2021 privind imputernicirea reprezentantilor
municipiului Botosani in Adunarea Generald a Actionarilor a SC Eltrans S.A. in vederea demaririj
procedurii de selectie si denumirea administratorilor provizorii, prin prezenta, vi comunicim
urmatoarele:

in fapt, la data de 31.03.2020 a incetat contractul de mandat al administratorilor SC Eltrans
SA Botosani, iar pani la finalizarea procedurii de selectie a noilor administratori au fost numiti
administratorii provizorii ai SC Eltrans SA Botosani, conform HCL nr. 123/30.04.2020.

Prin HCL nr. 123/30.04.2020, Consiliul Local al Municipiului Botosani a acordat mandat
special reprezentantilor municipiului in A.G.A. S.C. Eltrans S.A. Botosani in sensul exprimarii
votului ,,pentru” numirea administratorilor provizorii ai S.C. Eltrans S.A. Botosani, pe o durati
de cel mult 4 luni, dupi cum urmeazi: Achitei Carmen, Alexa Citilin Virgil, Cracand Serghi,
Ivdnescu Victor, precum si pentru declansarea procedurilor de selectie a administratorilor, carc
sa fie efectuata de citre un expert independent, persoani fizici sau juridica specializati.

Aceasta hotarare a consiliului local a fost adusj a cunostinta publicului de la data de 13
mai 2020, dati la care a devenit obligatorie potrivit art. 198 Cod administrativ.

Ulterior, prin HCL nr. 192/19.06.2020 a fost modificat art. 1 lit. b) din HCL nr.
123/30.04.2020 in sensul completdrii numarului administratorilor provizorii cu d-nul Hritcu
Cristian.

A.GA. S.C. Eltrans S.A., prin art. 9 din Hotirarea nr. 6/22.06.2020 a hotirat
declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie.

Consiliul de Administratie provizoriu, prin Decizia nr. 12/24.06.2020 a decis declansarea
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie.

In conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice si a H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a unor prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
SC Eltrans SA a incheiat contractul de prestéri servicii 2178/20.07.2020 cu expertul independent
EWORA Resurse Umane SRL, cu privire la prestarea serviciilor de recrutare si selectie a 5
membri in Consiliul de Administratie la SC Eltrans SA Botosani.

T: +4(0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Romania
Judetul Botosani
Municipinl Botogani

CF: 3372882
Prin adresa nr. 2914 din 18.09.2020 inaintatsi de S.C, Eltrans S.A. Botosani, inregistrati Ia
Primiria Municipiuiui Botosani sub nr. 19454 din 18.09.2020 ni se aduce Ja cunostinta faptul cii a fost

finalizatd procedura de selectie a administratorilor si ne-a fost inaintat Raportul final privind
procedura de recrutare si selectie pentru pozitiile de membru in Consiliul de Administratie la S.C
Eltrans S.A Botosani, intocmit de expertul independent Ewora Resurse Umane SRL, inregistrat la Eltrans

S.A sub nr. 2911/17.09.2020.

Vechiul consiliul local nu a luat fn dezbatere mandatarea reprezentantilor municipiului
Botosani in Adunarea Generali a Actionarilor a SC Eltrans S.A. Botosani in vederea numirii
administratorilor in consiliul de administratie in urma desfasuririi procedurii de selectie.

In alts ordine de idei, In perioada noiembrie 2020 - januarie 2021, Consiliul local nou
investit nu a avut comisij de specialitate pe principalele domenii de activitate, complet si Iegal
nominalizate, decit in luna januarie 2021.

Astfel, prin HCL nr. 316/06.11.2020 s-a stabilit componenta comisiilor, iar nominaliziirile
tuturor membrilor s-au ficut prin modificirile aduse prin H.C.L. nr. 377/14.12.2020 si HCL nr.
6/20.02.2021.

Potrivit dispozitiilor art. 129 al. (1), al. (2) lit. a) si d), al. (3) Iit. ¢) si d) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, consiliul local are Initiativi §i hotdrdste, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autorititi
ale administratiei publice locale sau centrale.

Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributi:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum $i organizarea
si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local i ale
societdfilor 5i regiilor autonome de interes local,

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local,

in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

¢) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea i statul de functii ale regiilor antonome de interes local, precum si Infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes Iocal si statul de functii al acestora;

d) exercitd, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzitoare participatiilor detinute la societiti sau regii autonome, in conditiile legii.

Victor, inregistrati la registratura consiliului local cu nr. 130/19.01.2021, s-a facut cunoscut faptul
c& mandatul administratoriloy provizorii desemnati in aprilie 2020 a incetat la datq de

Victor, nregistrati la registratura consiliului local cu nr. 162/12.02.2021, s-a ficut cunoscut
wimperativa necesitate q existentel unui consiliu de administratie in cadrul societitii, care sq
aprobe conform legii toate documentele urgente ale societitii, respectiv: buget de venituri si
cheltuieli, organigrama societdii, situatiile financigre lunare, indicatori realizati lunar, precum

si alte documente necesare desfasurdrii activitdfii societdii si care necesitd, conform, aprobare
CA.”
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Potrivit prevederilor art. 237 al. (1) pet. a) din Legea nr. 31/ 1990, republicats, cu modificirile
$i completarile ulterioare, la cererea oricire; persoane interesate, precum si a Oficiului National al
Registrului Comertului, tribunalul va putea pronunfa dizolvarea societitii in cazurile i care: a)
societatea nu mai are organe statutare sau acestea nu se mai pot intruni.

Practic, 8.C. Eltrans S.A. Botosani se afla in situatia unei eminente osibilititi de dizolvare
si in situatia de a priva comunitatea localii de serviciul de transport public local.

Din analiza documentelor mentionate, au rezultat ci propunerile formulate de expertul
independent EWORA Resurse Umane SRL au fost respinse de membrii Consiliului Local
Botosani, identificAndu-se mai multe vicij ale procedurii de selectie, dupa cum urmeazi:

1. In primul rand, potrivit dispozitiilor art. 3> din O.U.G nr. 109/2011 privind guvernanga
corporativi  a fintreprinderilor publice, cu modificirile si  completirile ulterioare, |, lista
administratorilor de intreprinderi publice se intocmegste de autoritatea publicd tutelard. Inscrierea tn
lista administratorilor se Jace dupd finalizarea procedurii de selecfie conform prezentei ordonante de
urgenid. Procedurile de selectic a administratorilor se pot desfisura de cdire autoritatea publicd

tutelard ori de cdte ori este necesar, cu respectarea conditiilor de publicitate legale ",

Potrivit art. 29 al. (6) din OUG nr. 109/2011, criteriile de selectie a administratorilor sunt
stabilite, potrivit art. 3! al. (4) de ciétre membrii comitetului de nominalizare, comisiile si/sau expertul
independent previzut de al. (4) si (5), dupd caz, cu Iuarea in considerare a specificului si
complexitdtii activititii societiitii si cerintelor din scrisoareq de asteptiri.

Prin HCL nr. 228/30.07.2020, autoritatca publicd tutelard — Consiliul Local al Municipiului
Botosani a aprobat Scrisoarea de asteptdri pentru SC Eltrans SA, in conformitate cu prevederile OUG
nr. 109/2011, aceasta fiind adusi la cunostintd publica prin afisare pe site-ul institutiei, in data de
18.08.2020.

Conform dispozitiilor art, 29 al. (8) din OUG nr. 109/2011, publicarea anuntului privind
selectia membrilor consiliului de administratie sau supraveghere, in conformitate cu prevederile al.
(7), se face cu cel putin 30 de zile inainte de data limitid pentru depunerea candidaturilor

specificata in anunt.

Potrivit Anuntului pentru recrutarea s1 selectia membrilor Consiliului de administratie, acesta a
fost publicat in data de 28.07.2020, termenul-limits de depunere a dosarului de candidatura fiind
stabilit Ia data de 28.08.2020, ora 13.00.

Astfel, intre data aducerii la cunostinti publici a hotiirarii — 18.08.2020 si data limita de
transmiterii dosarului de candidatura — 28.08.2020, sunt mai putin de 30 de zile, decit termenul
prevézut de art. 29 al. (8) din OUG nr. 109/201 1, fiind incélcat dreptul altor prezumtivi candidati de a
participa la procedura de selectie si eventual de a fi numit administrator.

Conform art. 29 al. (7) din OUG nr. 109/20] 1, anungul privind selectia membrilor consilivlui
de administratie se publicd, prin grija autoritdtii publice tutelare sau, dupd caz a presedintelui
consiliului de administratie sau supraveghere, cel putin in doud ziare economice st /sau financiare cu
largd rdspdndire si pe pagina de internet a intreprinderii publice. Acesta trebuie 5 includi conditiile
ce trebuie intrunite de candidati si criteriile de evaluare a acestora. Selectia se realizeazd cu
respectarea principiilor nediscrimingrii, tratamentului egal si transparentei si cu Iuarea in
considerare a specificului domeniului de activitate al intreprinderii publice, asigurandu-se totodald
o diversificare a competentelor la nivelul consiliului de administratie,
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Astfel, prin nerespectarea termenuiui de 30 de zile, selectia candidatilor efectuati de expertul
independent a ineileat principiile nediscriminarii, tratamentului egal si transparentei in privinta
altor posibili candidati, care nu au avut posibilitatea depunerii dosaruluj fn termenul legal de 30
de zile.

2. Tn al doilea rind, niei expertul independent, nici comitetul de remunerare i nominalizare
din cadrul consiliului de administratie al societitii nu au consultat autoritatea publicd tutelarg —
Municipiul Botosani in momentul in care au elaborat componenta initiald §i integrali a planului
de selectie, agsa cum prevede art. 14 Iit. ¢) din Amexa 1 din H.G. 722/2016 privind Normele
metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 109/2011, astfel incit, autoritatea publica tutelara
a fost in imposibilitatea de a-si exprima punctul de vedere privind mai ales profilul nouluj
consiliu si profilul membrilor consiliulyi.

Autoritatea publici tutelari nu are garantia si certitudinea cd Declaratiile de intentie depuse
de candidati raspund cerintelor stabilite prin Scrisoarea de asteptari a autoritdfii publice tutelard,
deoarece acestea nu au fost comunicate spre analizd autoritafii tutelare, conform prevederilor prevede
art. 14 lit. ¢) din Anexa 1 din HG 722/2016.

Astfel, potrivit art. 14 it ¢.) din Anexa nr. ! din HG nr. 722/20216, in cazul societdtilor,
componenta integraldi a planului de selectie se elaboreazd de expertul independent, in consultare cu
comitetul de nominalizare si remunerare $i autoritatea publici tutelard, atunci cind selectia se
efectueazd de expertul independent.

De asemenea, nu s-a putut verifica cu rigurozitate, in cadrul acestei proceduri de selectie,
alinierea cu scrisoarea de asteptari a actionarilor, potrivit criteriului de evaluare stabilit 1a
punctul 3.) — Criterii de evaluare.

3. Referitor la actele intocmite in cadrul procedurii de selectie, observim urmatoarele:

Raportul final are numarul de inregistrare nr. 472/17.09.2020, lista scurti nr. 469/17.09.2020,
recomanddrile privind numirile finale nr. 470/17.09.2020, iar comunicarea citre SC Eltrans are nr.
471/17.09.2020.

Potrivit art. 44 al. (2) din H.G. nr. 722/2016, candidatilor aflati in lista scurti li se comunici
de citre comisia de selectie ori, dupi caz, comitetul de nominalizare si remunerare faptul ci in termen
de 15 zile de la_data emiterii sau stabilirii listei scurte trebuie si depuni in scris [a autoritatea
publica tutelari say intreprinderca publicd, dupi caz, declaratia de intentie.

Din Raport lipseste lista lungs ce constituie etapa 2 din procesul de recrutare si selectie,
asa cum a fost prezentat la pet. 1 din Anuntul procedurii publicat de SC Eltrans SA Botosani.

Conform pet. 3 din acel calendar lista scurti trebuia intocmita pani la data de 31.08.2020,
pentru respectarea termenului previzut de art. 44 al, (2) din H.G. nr. 722/2016.

Fatd de Declaratiile de intenfie ale candidatilor, observim ci niciuna dintre acestea nu au
numar de inregistrare din partea uneia dintre pirtile implicate in procedura de selectie, acestea
fiind depuse, dupi cum urmeazi: d-na Achitei Carmen a depus in data de 15.09.2020, d-nul
Ivinescu Victor nu a trecut data depunerii, d-nul Hritcu Cristian nu a trecut data depunerii, d-nul
Cracand Serghi a depus declaratia Tn data de 10.09.2020, d-nul Poclid Adrian a depus actiunea in data
de 08.09.2020, d-nul Gheorghiu Costin Mihail nu a trecut data, d-nul Drelciuc Simion a depus
declaratia de 15.09.2020.
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4. Potrivit dispozitiilor art. 138! din Legea privind societitile comerciale nr. 31 din 1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul in care intr-o societate pe actiuni are
loc delegarea atributiilor de conducere céire directori, conform art, 143, majoritatea membrilor
consiliului de administratie va fi formati din administratori neexecutivi.

in intelesul prezentei legi, membri neexecutivi ai consiliului de administrafie sunt cei care nu
au fost numifi directori, in conformitate cu art, 143,

De asemenea, potrivit art. 1382 din Legea nr. 31/1990, prin actul constitutiv sau prin hotérdre a
adundrii generale a actionarilor se poate prevedea ci unul sau mai mulfi membri ai consiliului de
administratie trebuie si fie independenti.

La desemnarea administratorului independent, adunarea generald a actionarilor trebuia si aibi
in vedere urmitoarele criterii:

a) sd nu fie director al societitii sau al unei societdfi controlate de citre aceasta si sit nu Ji
indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani;

b) sd nu fi fost salariat al societitii sau al unei societdti controlate de ciitre aceasta ori si fi
avut un astfel de raport de muncd in ultimii 5 ani;

¢) sd nu primeascd sau sd fi primit de la societate ori de la o Societate controlald de aceasta o
remunerafie suplimentard sau alte avantaje, altele decdt cele corespunzand calitdtii sale de
administrator neexecutiv;

d) sd nu fie actionar semnificativ al socieldfii;

e) sd nu aibd sau s& fi avut in ultimul an relafii de afaceri cu societatea ori cu o societate
controlatd de aceasta, fie personal, fie ca asociat, acfionar, administrator, director sau salariat al unei
socteldfi care are asifel de relatii cu societatea, dacd, prin caracterul lor substantial, acestea sunt de
naturd a-i afecta obiectivitatea,

B sd nu fie sau sd fi fost in ultimii 3 ani auditor Sfinanciar ori asociat salariat al actualului
auditor financiar al societdtii sau al unei societdfi controlate de aceasta;

g) sd fie director intr-o altd societate in care un director al Socield{ii este administrator
neexecutiv;

h) sd nu fi fost administrator neexecutiv al socieldfii mai mult de 3 mandate;

i) sd nu aibd relatii de familie cu o persoand aflaid in una dintre situatiile previzute lq lit aj si
d).

Conform prevederilor art. 28 al. (6) din OUG nr. 109/201 1, majoritatea membrilor consilinlui
de administratie este formati din administratori neexecutivi si independenti, in sensul art. 138° din
Legea nr. 31/1990, republicaté, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Astfel, prin nominalizarea d-nului Iviinescu Victor in Lista seurtii cat si in Recomandiirile
privind numirile finale pentru membrii Consiliului de Administratie de Ia SC Eltrans SA, sunt
incilcate regulile generale cu privire la componenta consiliului previzute de art. 138? din Legea
nr. 31/1990, republicata, cu modificirile s completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile art. 28 al.
(6) din OUG nr, 109/2011.

Avind in vedere ci procedura de selectie a membrilor in Consiliul de Administratie al
SC Eltrans SA a fost efectuatii cu incilcarea prevederilor legale, previizute de OUG nr.
109/2011, H.G. ar. 722/2016 si Legea nr. 31/1990, recomandiirile Sacute de EWORA Resurse
Umane SRL pentru Consiliul de Administratie tn privinfa numirii persoanelor selectate nu a
intrunit votul consilierilor locali pentru numirea administratorilor SC Eltrans SA Botosani.

Precizim c# autoritatea tutelari Consiliul Local al Municipiului Botosani a respins in
sedintele din data de 28.01.2021 si din data de 31.03.2020, proiectele de hotirare privind mandatarea
reprezentantilor municipiului Botosani in Adunarea Generali a Actionarilor la Eltrans SA in
vederea numirii administratorilor la SC Eltrans SA, propusi in urma procedurilor de selectie.
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2911/17.09.2020, péng la finalizarea prezentulyi litigiu,
- anularea Raportului final privind procedura de recrutare si selectie pentru pozitiile de

membru_in Consiliul de administratie la SC Eltrans SA Botosani Lista scurtd, Recomandiri
privind _numirile finale, precum si a_intregii_proceduri de selectie, intocmiti de expertul
independent Ewora Resurse Umane SRL si inregistrate la Eltrans SA sub nr. 2911/] 7.09.2020,

precum si plata cheltuielilor de Judecatd ocazionate cu acest proces.”

In aceste conditii, existAnd si riscul iminent de dizolvare, cy implicatii grave asupra
transportului public local pentru comunitate, Consiliul Local a] Municipiului Botosani a adoptat
H.C.L. nr. 120/14.04.2021.

Prin HCL nr. 120/14.04.2021, Consiliul Local al Municipiului Botosani:

- a acordat mandat special reprezentantilor Consiliului local a] Municipiului Botosani in A.G.A.
la SC Eltrans SA Botosani si numeasci alti administratori provizorii in Consiliul de
Administratie al SC Eltrans S.A. Botosani pani Ia finalizarea unei proceduri de selectie, care si
se desfésoare cu respectarea stricts a prevederilor OUG nr. 109/201 | st a HG. nr. 722/2016, cu o
duratd a mandatului de 4 (patru) luni, cu posibilitatea prelungirii pani la maximum 6 (sase) luni,
conform art. 64! al. (5) din OUG nr. 109/2011;

- S-au Imputernicit reprezentantii Consiliului local a] Municipiului Botosani in A.G.A. la SC
Eltrans Botosani si semneze contractul de mandat cu administratorii provizorii al societatii;

- s-a dispus declansarea procedurilor de selectie a administratorilor SC Eltrans SA
Botosani, aceasta fiind efectuati de un expert independent, persoani fizici sau juridica specializati
in recrutarea resurselor umane.

Avand in vedere:

- expirarea mandatelor administratorilor provizorii numiti anterior, prin H.C.L. nr.
123/30.04.2020:

- viciile procedurii de selectie desfasuratd de SC Ewora Resurse Umane SRL:

- iminenta posibilitatii de dizolvare a societatii;

-~ promovarea unei actiuni pentru  suspendarea/anularea procedurii  de selectie
(ds. 1508/40/2021);

- prevederile art. 64! al, (6) din OUG nr. 109/2011. in cazul in care procedura de selectie este

Intocmit, consilier juridic
Catilin achi-Pelin
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Nr. 5276/1/10.05.2021
Nr. exemplare: 2

PLANGERE PREALABILA
_ Cadtre Consiliul local al municipiului Botosani
In atentia Secretarului general al municipiului Botosani

In exercitarea atributiilor de verificare a legalititii hotérarilor de la nr. 118 la nr. 120
adoptate de Consiliul local al municipului Botosani in sedinta extraordinard din data de
14.04.2021, efectuatd in conformitate cu prevederile art. 200, art. 255, art. 197 alin. (1) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si ale art. 111 lit. ¢) din H.G. nr.
906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, am constatat urmétoarele:

Hotirdrea nr. 120 din 14.04.2021 privind Imputernicirea reprezentantilor
municipiului Botosani in Adunarca Generald a Actionarilor a S.C. Eltruns S.A n vederea
demardrii procedurii de selectie si denumirea administratorilor provizorii a fost adoptata cu
nerespectarea (incilcarea) urmatoarelor prevederi legale:

1. ART. 64”1 alin. (1)-(6 )din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, cu modificirile ulterioare:

* (1) In caz de vacanfd a unuia sau a mai multor posturi de administrator al regiei
autonome, autoritatea publicd tutelard poate proceda la desemnarea unor administratori
provizorii, pand la finalizarea procedurii de selectie a administratorilor, potrivit prezentei
ordonante de urgen{d.

(2) Dacd vacanfa prevdzutd la alin. (1) determind scaderea numdrului administratorilor
sub minimul legal, autoritatea publicd tutelard numeste administratori provizorii pentru
completarea numdrului minim legal de membri ai consiliului de administrajie, pdnd la
finalizarea procedurii de selectie, potrivit prezentei ordonanfe de urgen{d.

(3) In caz de vacan{c a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societdfi,
actionarii, inclusiv acfionarul - stat, prin autoritatea publica tutelard, pot convoca
adunarea generald a acfionarilor in vederea numirii unuia sau mai multor administratori
provizorii, pand la finalizarea procedurii de selecfie a administratorilor, potrivit prezentei
ordonante de urgenfd. Actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publicd
tutelard, vor putea prezenta in adunarea generald a actionarilor propuneri de candidati.

(4) Dacd vacanta previzutd la alin. (3) determind scdderea numdrului administratorilor
sub minimul legal, actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publica tutelard,
singuri sau impreund, vor convoca, de indatd, adunarea generald a actionarilor pentru
completarea numdrului de membri ai consiliului de administratie cu administratori
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provizorii, pdnd la finalizarea procedurii de selectie a administratorilor, potrivit prezentei
ordonante de urgentd. In acest scop actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea
publicd tutelard, vor putea prezenta in adunarea generald a actionarilor propuneri de
candidati.

(5) In situatiile previzute la alin, (2) - (4), durata mandatului este de 4 luni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pénd la maximum 6 luni.

(6) In cazul in care procedura de selecfie este suspendatd sau anulatd de instanfa
Judecdtoreascd, mandatul administratorului provizoriu continud pédnd la numirea noului
administrator. "

2. ART. 6474 alin. (1) - (3) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice, cu modificiirile ulterioare:

" (1) In caz de vacantii a unuia sau mai multor posturi de administratori, procedura de
selectie se declanseazd, prin grija autoritdtii publice tutelare, in termen de 45 de zile de la
vacantare.

(2) In caz de vacantd a wnuia sau mai multor posturi de directori, procedura de selectie
se declanseazd, prin grija presedintelui consiliului de administratie sau supraveghere, in
termen de 30 de zile de la vacantare.

(3) Procedura de selectie pentru membrii consiliului de administratie sau supraveghere
si directori se finalizeazd in termen de cel mult 150 de zile de la declansare.”

3. ART. 29 alin. (1) si alin. (9) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativii a intreprinderilor publice, cu modificiirile ulterioare:

“(1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnafi de adunarea generald a
actionarilor, la propunerea consiliului de administratie in functie sau a actionarilor.

(...)

(9) Numirea administratorilor se realizeazd de cdire adunarea generald a actionarilor
din lista scurtd, intocmitd potrivit art. 2 pet. 10.”

~

In fapt:

Y La data de 30.04.2020, prin hotdrirea nr. 123/2020, autoritatea tutelard (Consiliul
local) a dat mandat reprezentantilor municipiului Botosani in A.G.A. SC Eltrans SA si
voteze “pentru” numirea pentru o duratd de 4 luni a administratorilor provizorii si
declangarea procedurii de selectie a administratorilor, care sa fie efectuatd de un expert
independent, cu respectarea prevederilor OUG nr. 109/2011.

La data de 22.06.2020, prin Hotararea A.G.A. SC Eltrans SA nr. 6/2020, se aprobi
declangarea procedurii de selectie a administratorilor si sunt numiti administratorii
provizorii pind la finalizarea procedurii de selectie, pentru o durati de 4 Juni.

La data de 22.10.2020 a Incetat mandatul administratorilor provizorii, fird ca mandatul
acestora:

- 53 fi fost prelungit pentru motive temeinice, conform prev. art. 64”1 alin. (5) din QUG nr.
109/2011;

- sd fi continuat in temeiul prev. art. 64”1 alin. (6} din OUG nr. 109/2011, in cazul in care
procedura de selectie este suspendat sau anulaté de instanfa judecitoreasci.

V La data de 20.07.2020 a fost incheiat contractul de prestari servicii avénd ca obiect
efectuarea selectiei candidatilor pentru numirea administratorilor SC Eltrans SA cu expertul
independent EWORA RESURSE UMANE S.R.L.

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1} din OUG nr. 109/2011, membrii
consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea generald a actionarilor, iar potrivit
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prevederilor art. 6474 alin. (3) din OUG nr. 109/2011, procedura de selectie pentru
membrii consiliului de administratie trebuie finalizati in termen de cel mult 150 de zile
(aproximativ 5 luni) de la declangare.

Y La data de 18.09.2020, SC Eltrans SA transmite Consiliului local al municipiufui
Botosani cd procedura selectiei a fost finalizatd de expertul independent in termenul
prevazut de lege, la data de 17.09.2020, si ataseazi:

- Raportul final privind procedura de recrutare si selectie pentru pozitiile de membru in

Consiliul de administratie al SC Eltrans SA Botosani,

- Lista scurtd

- Recomanddrile privind numirile finale.

Astfel, Consiliul local al municipiului Botosani a fost informat cu privire la finalizarea
Listei scurte din care vor fi numiti administratorii SC Eltrans SA Botosani de citre
Adunarea Generald a Actionarilor, Listd care i-a fost comunicati impreund cu Raportul final
si Recomandarile privind numirile finale.

La distanta In timp de peste 4 luni fatd de finalizarea selectiei realizata de expertul
independent, pentru prima dati, au fost inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului
local din data de 28.01.2021 si data de 31.03.2021, proiectele de hotérdre avind ca obiect
“Imputernicirea  reprezentantilor municipiului Botosani in Adunarea Generald a
Actionarilor la SC Eltrans SA in vederea numirii administratorilor”.

Ambele proiecte de hotérdrea au fost respinse ("prin respingerea propunerilor”), motivat
de faptul cé nici una dintre propunerile de candidatura din Lista scurtd, intocmita de expertul
independent, nu este corespunzitoare.

in sedinta din data de 14.04.2021, Consiliul local al municipiului Botosani adopta
Hotdrdrea nr. 120 a cirei revocare o solicitim, avind ca obiect imputernicirea
reprezentantilor municipiului Botosani si voteze in Adunarea Generald a Actionarilor
demararea procedurii de selectie a administratorilor S.C. Eltrans S.A si, pénd la finalizarea
acesteia, numirea unor noi administratori provizorii.

Potrivit Raportulului compartimentului de specialitate nr. 1696/05.04.2021 care
sustine proiectul de hotérare, necesitatea adoptarii actului administrativ rezida in faptul ca
autoritatea tutelard a constatat cit derularea procedurii de selectie s-a desfiasurat cu
incilcarea prevederilor HG nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 109/201 1, astfel ca
propunerile de candidaturi care se regisesc in Lista finala intocmitd de expertul independent
au fost respinse de consilierii locali in sedintele Consiliului local din data de 28.01.2021 si
din data de 31.03.2021.

Pe cale de consecintd, concluzionim urmditoarele:

La data de 18.09.2020, Consiliul local a primit Raportul final privind procedura de
recrutare si seleclie pentru pozitiile de membru in Consiliul de administratie al SC Eltrans
SA Botosani, Lista scurtd si Recomandirile privind numirile finale.

La data de 22.10.2020 a incetat mandatul administratorilor provizorii, firi ca acesta
sa 11 fost prelungit pentru motive temeinice.

In acest interval de timp - fintre finalizarea selectiei si incetarea mandatului
administratorilor provizorii - Consiliul local nu a luat in dezbatere un proiect de
hotdrire privind Tmputernicirea reprezentantilor municipiului Botosani In AGA sid voteze




pentru numirea administratorilor. Prin adresa nr. 2914/18.09.2020, SC Eltrans SA
solicitase Consiliului local adoptarea unei hotiriri in acest sens.

Procedura de selectie derulati de expertul independent si finalizati la data de
18.09.2021 nu a fost suspendati sau anulati de citre o instanti judecitoreasci.

Autoritatea tutelard a constatat la data de 05.04.2021 ci derularea procedurii de
selectiec s-a realizat de catre expertul independent cu incilcarea prevederilor H.G. nr.
722/2016, indentificind mai multe vicii in desfasurarea acesteia.

Din documentatia comunicatd Prefectului nu rezultd cd autoritatea tutelard a solicitat
instantei de judecatd anularea procedurii de selectie ori cd aceasta a fost anulati pind la
data adoptirii hotdrdrii, motiv pentru care apreciem cd adoptarea HCL nr. 120/2021
avind ca obiect imputernicirea reprezentantilor municipiului Botosani in AGA si voteze
pentru demararea unei noi proceduri de selectie a administratorilor si numirea, pand la
finalizarea acesteia, a unor noi administratori provizorii, nu are temei legal.

In conformitate cu prevederile art. 64”1 din OUG nr. 109/2011, se poate proceda la
desemnarea unor administratori provizorii pana la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor, dar nu mai mult de 6 luni (numire pentru 4 luni, cu posibilitatea
prelungirii pand la maximum 6 luni).

Pe cale de consecintd, rezultd ci demararea procedurii de selectie si numirea
administratorilor de citre AGA trebuie si fie finalizati mai fnainte ca mandatul
administratorilor provizorii si inceteze.

Pentru cazul previzut la art. 641 alin. (6) din OUG nr. 109/2011, in cazul in care
procedura de selectie este anulatd de instanta judecdtoreascd, mandatul administratorului
provizoriu continud pana la numirea noului administrator.

Fatd de cele expuse mai sus, vad adresam rugémintea ca in cel mai scurt termen posibil, in
prima sedin{a a consiliului local de la primirea prezentei adrese, sd procedati la reanalizarea
hotérarii vizate si, pe cale de consecinta, sa o revocati.

Solicitdm ca, in termen de maxim 30 de zile de la primirea prezentei, sa ne informati cu
privire la médsura adoptata.

in cazul in care, in termenul precizat nu a{i procedat la revocarea hotdrdrii, ne rezervim
dreptul de a formula actiune la instanta de contencios administrativ.

Cu stima,

Botosani, Piata Revolutiei nr. 1-3, C.P. 710236, Telefon: 0231-512212, Fax: 0231-512116,
E-mail: email@prefecturabotosani.ro; petitie@prefecturabotosani.ro
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